
Evaluation  étape découverte église  14 09 2017  

 

Évaluation équipe vitalité   01 2019 

 

items Point fort A améliorer manque 

Au niveau matériel 2017 

localisation G3 ; G4   

Locaux 

accueillants 

G4   

ouvertures 

(lumière dans la 

salle du bas). 

 G4  

visibilité  G4  

accessibilité  G4  

parking   G4 

Des communautés transformées par la compassion, la miséricorde et la 

justice : 6 ; 6 ; 5 ; 6 ; 3 ; 5 ; 5 = 5.1 moyenne 

(point de grand progrès depuis une dizaine d’années) 

notre pasteur et 

son épouse. 

G1   

fraternité/amour 

fraternel / liens 

fraternels 

G1 ; G2 ; G4 

 

G3  

accueil G4 G1  

cohésion et 

organisation 

G1   

solidarité G4   

Du temps   G3 

Participants/du 

monde /forces 

vives/ familles 

  G2 ; G3 ; G4 

La parole de Dieu au centre : 5,5 (point fort) 

Culte édifiant et enthousiaste : 4.8 ; 4 ; 5 ; 4 ; 3 ; 5 ; 4 = 4.3 moyenne  

louange G1 ; G2 ; G4   

enseignement des 

enfants 

 G1  

enseignement G2   

Groupe de jeunes G4   



Une détermination à évangéliser : 1.5 ; 3 ; 1 ; 2 ; 4 ; 2 ; 2 = 2.2 moyenne 

évangélisation.  G2  

visibilité  G4  

Approche et engagement à l’extérieur : 1 ; 1 ; 1 ; 0.5 ; 3 ; 1 ; 1 = 1.2 

moyenne (Les Corones, la mission biblique en Haïti mais artisan’aide 

s’arrête…, le quartier mais peu de préoccupations internationales) 

Ouverture vers 

l’extérieur  

 G3  

visibilité  G4  

actions dans le 

quartier. 

 G4  

culte commun été. G4   

Une marche qui transforme la vie : 5 ; 4.5 ; 4.5 ; 2 ; 2 ; 3 ; 4  = 3.6 

moyenne (on ne voit pas forcément la transformation des vies des uns et 

des autres) 

Travail sur soi-

même.  

 G3  

enseignement G2   

la prière.  G4  

Engagement  G2 G2 

Une communauté chrétienne attirante : 4 ; 3 ; 3 ; 3 ; 5 ; 5 ; 4 = 3.9 

moyenne  

convivialité G3 ; G4   

fraternité/amour 

fraternel / liens 

fraternels 

G1 ; G2 ; G4 

 

G3  

Une vie caractérisée par la générosité et le don de soi : 3 ; 2 ; 3 ; 3 ; 3 ; 

3 ; 3 = 2.9 moyenne (Il faudrait travailler sur les dons spirituels et sur les 

dons matériels, culturellement, on a un peu des résistances par rapport à 

ces points) 

Des projets.   G3 

VITALITÉ   G3 

Du temps   G3 

Participants/du 

monde /forces 

vives/ familles 

  G2 ; G3 ; G4 

Engagement  G2 G2 

Budget   G4 

    

 

 

   



La pratique de l’autorité selon Dieu : 4 ; 3 ; 2 ; 2 ; 3 ; 4 ; 3 = 3 moyenne  (il 

faudrait plus former les gens aux différents services dans l’église) 

Du temps   G3 

Participants/du 

monde /forces 

vives/ familles 

  G2 ; G3 ; G4 

Engagement  G2 G2 

Une organisation qui porte ses fruits : 4 ; 3.5 ; 4 ; 4 ; 3 ; 4 ; 3.5 = 3.7 

moyenne (travailler l’organisation) 

cohésion et 

organisation 

G1   

Des projets.   G3 

VITALITÉ   G3 

 

Schéma des réponses découvertes de l’église le 14 09 2017 

 

 


